
PRACOWNICZE 
PROGRAMY EMERYTALNE

Sposób na wyższą emeryturę

Zapraszamy Przedsiębiorców do 

współpracy w zakresie tworzenia 

Pracowniczych Programów 

Emerytalnych dla Państwa 

Pracowników.

PPE w MS Parasolowy FIO gwarantuje 

uczestnikom bezpieczeństwo środków 

oraz możliwość wyboru strategii 

inwestycyjnej.

Chcesz dowiedzieć się więcej. 

Odwiedź naszą stronę 

internetową lub zadzwoń. 

www.mstfi.pl

PPE W POLSCE

CO WARTO WIEDZIEĆ

JAK DZIAŁA PPE? 

1036
programów

395,6 tys. 

uczestników
11,4 mld zł 

środków

Oszczędzanie w
PPE ma charakter

dobrowolny
i systematyczny

Środki zgromadzone 
na kontach 

uczestników stanowią 
ich własność

Wypłacane środki nie 
podlegają podatkowi

od dochodów
kapitałowych

Program jest uruchamiany przez pracodawcę dla 
pracowników

Do programu mogą przystąpić pracownicy, który
nie ukończyli 70 roku życia i są zatrudnieni w 

firmie co najmniej 3 miesiące

Przystąpienie do programu jest dla 
pracowników całkowicie dobrowolne. Mogą oni 

również później zrezygnować z uczestnictwa

Składki wpłacane są przez pracodawcę 
regularnie – co miesiąc. Dodatkową składkę 

może też odkładać sam pracownik. 

Środki trafiają na indywidualne konta 
uczestników, a wybrana instytucja zajmuje się 

ich pomnażaniem

Po osiągnieciu odpowiedniego wieku środki są 
wypłacane jednorazowo lub w ratach


